Working HR

Como crear tu marca personal para convertirte en Asistente Virtual
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,Qué es una marca personal?
Tu marca personal es la forma en que te presentas ante el mundo digital y profesional. Es lo
que otros perciben de vos: tu estilo, tu energia, tus valores, tu voz. Como Asistente Virtual, tu

marca es una herramienta fundamental para atraer a los clientes correctos y diferenciarte de
otros perfiles.

Paso 1: Defini tu identidad y proposito
Preguntate:

e (Qué te apasiona?

e /Qué querés lograr con este emprendimiento?

e (;Qué valores te representan?

Ejemplo: "Quiero ayudar a emprendedoras a ordenar sus tareas diarias para que puedan
enfocarse en hacer crecer su negocio."

Paso 2: Elegi tu nicho y tu cliente ideal
En vez de ofrecer “de todo para todos”, enfocarte te va a posicionar mejor.

e Con quién querés trabajar? ;Qué sector te interesa?
e /Qué problemas tienen que vos podés resolver?
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Ejemplo: "Mi cliente ideal son coaches de vida que necesitan ayuda con emails, agenda y
redes."

Paso 3: Desarrolla tu propuesta de valor

Tu propuesta de valor responde a la pregunta: ;Por qué alguien deberia elegirte a vos y no
a otra persona?

e /Qué te hace diferente?
e/ Qué experiencia o enfoque Unico tenés?

Ejemplo: "Soy organizada, detallista y tengo experiencia en atencion al cliente y redes
sociales."

Paso 4: Crea tu presencia digital profesional

Hoy tu perfil digital es tu curriculum. Tenés que construir una imagen online coherente y
clara.

o Perfil de LinkedIn optimizado
o Instagram profesional o portfolio digital

o Foto clara y profesional
e Biografia que cuente quién sos y qué hacés

Paso 5: Mantené coherencia visual y de comunicacion
Elegi una paleta de colores, un tono de comunicacion y un estilo visual que te representen.

e (Vas a hablar de forma cercana y relajada? ;O mas técnica y formal?
e Tus colores reflejan tu personalidad?

Tip: No hace falta tener un logo si estds empezando, pero si una estética cuidada.

Paso 6: Mostra tu experiencia (aunque estés empezando)
No esperes a tener 10 clientes para mostrar tu trabajo. Podés:
e Crear casos de ejemplo

o Hacer tareas ficticias para mostrar tus habilidades
e Usar testimonios de trabajos anteriores (aunque no sean como AV)
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Paso 7: Genera confianza con contenido de valor

Compartir contenido 1til posiciona tu marca como profesional y genera credibilidad.
o Tips sobre organizacion, herramientas, productividad
e (CoOmo ayudas a tus clientes

e Detrés de escena de tu trabajo diario

Ejemplo: un posteo en Instagram con “3 herramientas que uso para organizar la agenda de
mis clientas”.

Paso 8: Hacete visible: networking y plataformas
Tu marca no sirve si no la mostras. Algunas formas de hacer networking:

o Participar en comunidades de emprendedores

e Interactuar en LinkedIn

o Postularte en plataformas freelance con un perfil cuidado
o Enviar propuestas directas con tu presentacion profesional

Conclusion: Marca personal en accion

Tu marca personal no se crea en un dia. Se construye con cada accidn, cada post, cada
interaccion con un potencial cliente.

Es la huella que dejas en otros. Usala para mostrar quién sos, como trabajas y qué valor
ofrecés.

Recorda: ser auténtica es lo mas profesional que podés ser.



